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होंगे । 


इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा ना सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be filed as 

a separate compilation 
--- - -- - --- - -... - - - - - - - - -- - - - ". . - -- - - - - -- - - - - - -- - -- - - - - - - - -- --- - - - - - - 
पर्यावरण और वन मंत्रालय 

1. 2 ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवत 
( पर्यावरण , वन और वन्यजीव विभाग ) 
नई दिल्ली, 23 सितम्बर, 1987 

1 . 3 ये नियम उन पदों को लाग होंगे जिन्हें संघ लोक 
अधिसूचना 

सेवा आयोग के परिक्षेत्र से छूट प्राप्त है और जो उपाबंध - 3 

में विनिर्दिष्ट हैं और ये ऐसे किसी अन्य पद को लागू होंगे 
मा . का . नि . 816 ( अ ) : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनु 

जिन्हें समय समय पर अधिसूचना द्वारा संघ लोक सेवा 
च्छेद 309 के परंतुक द्वारा प्रदन शक्तियों का प्रयोग करने 

आयोग के परिक्षेत्र में छूट दी जाए । 
हुए और उन सभी नियमों को , जहां तक उनका संबंध हम 
नियमों के उपाबंध 1 में विनिर्दिष्ट पदों में है, उन बातों के 

2. परिभाषाएं : 
मिवाय अधिक्रान्त करते हुए , जिन्हें ऐसे अधिक्रमण में पहले 

इन नियमों में जब तक कि संदर्भ में अन्यथा अपेक्षित 
किया गया है या करने का लोप किया गया है , पर्यावरण , न हो : 
बन और वन्यजीव विभाग ( जिसके अंतर्गत इसके मंलग्न 

( क ) “ उपाबंध में इन नियमों का उपाबंध अभिप्रेत है ; 
और अधीनस्थ मंगठन भी है ) में ममह " क " वैज्ञानिक पदी 

( ख ) “विभाग में पर्यावरण , वन और वन्यजीव विभाग 
पर भर्ती की पद्धति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित 

अभिप्रेत है । 
नियम बनाते हैं ; अर्थात् : -- 

( ग ) " मान में इन नियमो के उपाबंध में विनिर्दिष्ट 
1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : 

भी मान अभिप्रेत है , 
1 . 1 इन नियमों का संक्षिप्त नाम पर्यावरण, वन और 
वन्यजीव विभाग वैज्ञानिक समूह " क " पद भर्ती नियम , 

( घ ) “ सचिव " में पर्यावरण , वन और वन्यजीव विभाग 
1987 है । 

में मचिव अभिप्रेत है । 
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7. पदासीन किया जामा : 


3. वैज्ञानिक पदों के पदनाम और श्रेणी : 

विभाग में , जिसके अंतर्गत इसके संलग्न और अधीनस्थ 
संगठन भी है, सभी वैज्ञानिक समह " क पदों के पदाभिधान 

और श्रेणियां निम्नलिखित प्रकार की होंगी : 
वैज्ञानिक एस सी 2200- 75- 2800-द. रो.- 100- 4000 रुपये 
वैज्ञानिक एस डी 3000- 100- 3500- 125- 4500 रुपए 
वैज्ञानिक एस ई 3700 -125- 4700 -150-5000 रुपए 
वैज्ञानिक एस एफ 4500 - 150- 5700 रुपए 
वैज्ञानिक एस जी 5100- 150- 5700- 200 -6300 रुपए 
वैज्ञानिक जो 5900- 200- 6700 रुपए 
वैज्ञानिक एच 5900- 200- 7300 रुपए 


7. 1 वे व्यक्ति जो इन नियमों के प्रारम्भ की तारीख 
को विभाग में नियमित आधार पर उपाबंध 1 के स्तंभ 1 
में विनिर्दिष्ट पद धारण कर रहे हैं , पुन: विहित पदों पर 
तत्काल प्रभाव से पदासीन किए जाएंगे और यह समझा 
जाएगा कि उनकी उन पदों पर , जिन्हें वे नियमित आधार पर 
धारण कर रहे हैं , उनके प्रारंभिक नियुक्ति की तारीख से 
पुमः पदाभिहित पद पर नियुक्ति की गई है । वे सभी 
वैज्ञानिक जो इस प्रकार पदासीन किए गए हैं और पुनः 
पदानिहित किए गए हैं , उन वेतनमानों पर बने रहेंगे जिनके 
ये उन नियमों के प्रारम्भ की तारीख को पात्र है और अपनी 
श्रेणी में पांच वर्ष की समाधानप्रद अहक सेवा पूरी कर लेने 
के पश्चात् नियम 3 के अनुसार वेतनमान में अगली उच्चतर 
श्रेणी के लिए पुनर्विलोकन के पात्र होंगे । 


4. प्रारंभिक गठन : 

विभाग और इसके संलग्न और अधीनस्थ संगठनों में 
सभी वैज्ञानिक समूह " क " पद जो उपाबंध के स्तंभ 1 में 
विनिर्दिष्ट इन नियमों के प्रारम्भ की तारीख को विद्यमान 
हैं , उसके स्तंभ 2 में तत्स्थानी प्रविष्टियों में विनिर्दिष्ट रूप 
में वैज्ञानिक समूह "क " पदों के रूप में पुनः पदाभिहित 
किया जाएगा । 


7. 2 सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के लिए लाग 
बुनियादी शैक्षिक अर्हताएं और आयु सीमा उन अधिकारियों 
की दशा में , जो प्रारंभिक गठन की तारीख को विभाग में 
नियमित आधार पर पद धारण कर रहे हैं , पुनः पदाभिहित 
पदों पर आसीन किए जाने के प्रयोजन और प्रोन्नति के 
लिए शिथिल हो जाएगी । 


8. भर्ती, पुनर्विलोकन और प्रोन्नति : 


8. 1 विभागीय भर्ती/ पुनर्विलोकन समिति : - अभ्यर्थियों 
की भर्ती और प्रोन्नति के लिए पात्रता पर विचार करने के 
लिए समुचित विभागीय भर्ती/पुनर्विलोकन समितियां निम्न 
लिखित प्रकार से गठित की जाएंगी : 


- - - - - .. . - -. . . 

पद 


वैज्ञानिक एस जी , 
जी और एच 


विभागीय भर्ती पुनर्विलोकन समिति 
का गठन 

-- - - - - - - - 
अध्यक्ष – सचिव 
अध्यक्ष द्वारा नाम -निर्देशित दो 

सदस्य जो विभाग से होंगे । 


5 मर्ती मान : 

5. 1 मभी पदों के लिए बुनियादी शैक्षिक अर्हताएं ये 
होंगी जो उपाबंध 2 में विनिर्दिष्ट हैं और वे प्रथम श्रेणी या 
समतुल्य होंगी । 

___ 5. 2 सभी पदों के लिए उपाबंध 2 में विनिर्दिष्ट अनुभव 
वह अनुभव होगी जो बनियादी शैक्षिक अर्हताएं प्राप्त करने 
के पश्चात् अभिप्राप्त किया गया है । 

5. 3 भर्ती प्रोन्नति, प्रतिनियुक्ति पर स्थानांतरण ( जिसके 
अंतर्गत अल्पकालिक संविदा भी है ) , स्थानांतरण या सीधी 
भर्ती द्वारा होगी । प्रत्येक रिक्त पद के लिए भर्ती की 
विशिष्ट पद्धति मचिव द्वारा विनिश्चित की जाएगी । जब भी 
पदों को सीधी भर्ती द्वारा भरा जाना है तब पदों को समाचार 
पत्नों में या ऐसी समुचित पद्धति द्वारा विज्ञापित किया 
जाएगा जैसा सचिव ठीक समझ । 

6. सीधी भर्ती के लिए आयु सीमा और अनुभव : 

वैज्ञानिक श्रेणी " एस डी " और उससे नीचे के लिए 
अधिकतम आयु सीमा पंतीम वर्ष है और यज्ञानिक " एसडी " 
से उच्चार श्रेणी के लिए पचास वर्ष होगी । विभाग में 
पहले से कार्य करने वाले अधिकारियो की बाबत कोई 
अधिकतम आयु सीमा नहीं होगी । विभाग में कार्य करने 
याले अधिकारियों से भिन्न सरकारी सेवकों की दशा में 
आयु सीमा कंद्रीय सरकार द्वारा इस निमित्त समय ममय पर 
जारी किए गए आदेशों के अनुसार शिथिल की जा सकती 
है । आयु सीमा अवधारित करने के लिए निर्णायक तारीख 
( उनमें भिन्न जो अंदमान और निकोबार द्वीप तथा लक्षद्वीप 
में है ) आवेदन प्राप्त करने के लिए नियत की गई अंतिम 
तारीख होगी । 


अध्यक्ष द्वारा नामनिर्देशित तीन 
सदस्य जो विभाग के बाहर में 
होंगे । 


वैज्ञानिक एस एफ और 
उममे नीचे 


अध्यक्ष - सचिव या सचिव द्वारा नाम 
निर्देशित व्यक्ति , जो उस पद के 
स्तर जिसके लिए चयन किया 
जा रहा है, कम से कम दो स्तर 
ऊपर का होगा । 
मचिव द्वारा नामनिर्देशित दो सदस्य 

जो विभाग में होंगे । 
मचिव द्वारा नामनिर्देशित तीन 
मदस्य ओ विभाग से बाहर के 
होंगे । 


[ भाग II - खण्ड (i) ] 

भारत का राजपन्न : अमाधारण 
- -- -- - - --- . . . - : . - - - ..-.- .. . .. . . . . . ... . .. . .. .... . - - - .: . ... . - . - - -- - - - - - - - - - - -- - - - - - - - -- -- - - - - 
8 . 2 सुनम्प अनुपूरक के माध्यम पुनर्विलोकन और 

12. प्रोपति के कारण होने वाली रिक्तियों या पद त्याग , 
प्रोन्नति : - -विभागीय पूनविलोकन समिति द्वारा प्रोन्नति के लिए अधिषिता आदि के कारण किसी वैज्ञानिक धारा पद की 
पुनर्विलोकन एक वर्ष में दो बार अर्थात् प्रत्येक वर्ष पहली रिक्ति का भरा जाना । 
जनवरी और पहली जुलाई को किया जाएगा । उन व्यक्तियों 
के बारे में जो , यथास्थिति , पहली जनवरी या पहली जुलाई ____ 12 . 1 पुनर्विलोकन के पश्चात् प्रोन्नत वैज्ञानिक पद 
की तीन भाम पूर्व या तीन मास पश्चात की अवधि के दौरान 

पर बना रहेगा और फलस्वरूप कोई रिक्ति नहीं होगी । 
किसी पद पर पांच वर्ष की सेवा पूरी कर चुके है या कर 

12 . 2 जहां किसी वैज्ञानिक की अधिवर्षिता , पद त्याग 
लेंगे, उस तारीख को अगली ठीक उच्चतर श्रेणी में प्रोन्नति आदि द्वारा पद रिक्त होता है तो वह पद जो रिक्त हो 
के लिए पुनर्विलोकन के लिए विचार किया जाएगा । उन जाता है, उसी स्तर पर या किसी निम्नतर स्तर पर , जैसा 
व्यक्तियों के लिए जो प्रोन्नति के पात्र पाए जाते हैं , प्रोन्नति सचिव द्वारा विनिश्चित किया जाए , भरा जाएगा । 
की प्रभावी तारीख पहली जनवरी या पहली जुलाई होगी । 

13. प्रोन्नति के अवसर : 
8 . 3 जहां कोई पान वैज्ञानिक भारत में या भारत में 

कोई वैज्ञानिक कालिक पूनविलोकन की प्रक्रिया के 
बाहर प्रतिनियुक्ति पर या विदेश सेवा के कारण पुनर्विलोकन 

माध्यम से वैज्ञानिक “ एच " के स्तर तक और उसे सम्मिलित 
के लिए शारीरिक रूप से उपलब्ध नहीं है उसके मामले 

करते हुए प्रोन्नति का पान होगा । 
पर उसकी वापसी पर नियत होने वाले तत्काल पुनर्विलोकन 
पर विचार किया जाएगा । 

14. बाह य अभिकरणों से प्रतिनियुक्ति : 
6 . 4 भूतलक्षी प्रभाव से कोई प्रोन्नति नहीं की जाएगी । जब अभ्यर्थी की सेवा विभाग के बाहर से प्रतिनियुक्ति 
8 . 5 ऐसा व्यक्ति , जो वैज्ञानिक पद धारण कर रहा 

पर अभिप्राप्त की गई है, वहां ऐसी प्रतिनियुक्ति की अवधि 

आरम्भ में तीन वर्ष की होगी जिसे सचिव के अनुमोदन से 
है , ऐसे पुनर्विलोकन के पश्चात् प्रोन्नति के लिए उपयुक्त 

चौथे वर्ष तक के लिए बढ़ाया जा सकता है । किसी वैज्ञानिक 
नहीं पाया जाता है आगामी पहले पुनर्विलोकन की तारीख 

को विभाग में किसी पद में प्रतिनियुक्ति पर चार वर्ष से 
से एक वर्ष के पश्चात् ही आगामी पुनर्विलोकन के लिए 
पात्र होगा । 

अधिक की अवधि के लिए नहीं रखा जाएगा । 


15. शिथिल करने की शक्ति : 


9. पुनर्विलोकन प्रक्रिया : 

विभागीय प्रोन्नति ममिति अगले उच्चतर पद पर उसकी 
प्रोन्नति के लिए उपयुक्तता का विनिश्चय करने के लिए 
विभाग यूनिट के प्रधान की सिफारिशों वार्षिक गोपनीय 
रिपोर्टों के प्रति निर्देश से किमी वैज्ञानिक के कार्यपालन 
और उसके माक्षात्कार के आधार पर विचार करेगी । 


जहां केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना 
आवश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके , इन नियमों के किसी उपबन्ध को 
किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की बाबत , आवेश द्वारा 
शिथिल कर मकेगी । 


10. पुनर्विलोकन के शिए सेवा की संगणना : 

10. 1 किसी पद में की गई सभी नियमित सेवा की 
गणना अगली उच्चतर श्रेणी में पुनर्विलोकन और प्रोन्नति 
के प्रयोजनों के लिए की जाएगी । 


16. व्यावृत्ति : 

इन नियमों की कोई बात , ऐसे आरक्षणों, आय -सीमा 
में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिसका 
केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबन्ध में समय समय पर निकाले 
गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुसूचित जन 
जातियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों 
के लिए उपबन्ध करना अपेक्षित है । 


10 . 2 प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा भर्ती किए 
गए और बाद में अभिलित किए गए वैज्ञानिक की दशा में 
उसके द्वारा विभाग में प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण के 
दौरान उसके द्वारा की गई सेवा अगली उच्चतर श्रेणी में 
पूनविलोकन और प्रोन्नति के प्रयोजनों के लिए गणना में 
ली जाएगी । 


17. सेवा में जोड़े गए वर्षों का फायदा : 

केन्द्रीय सिविल सेवा (पेंशन ) नियम , 1972 के नियम 
30 के अधीन अनुज्ञेय सेवा के जोड़े गए वर्षों का फायदा 
इन नियमों के अन्तर्गत आने वाले सभी पदों के लिए लाग 
होगा । 


11. परिवीक्षा : 

मीधी भर्ती के लिए परिवीक्षा की अवधि एक वर्ष होगी 
जिसे प्रत्येक मामले में 6 माह की अधिकतम अवधि के लिए 
से बार बढ़ाया जाएगा । 


[ सं . 2- 17/ 86– पी एल] 

ति . ना . शेषन, सचिव 


- : - - -- - - - , -. .- 


- 


- 
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उपाबन्ध - - 1 


वैज्ञानिक पद 


कुल संख्या : 317 


- 


विद्यमान पदाभिधान 


नया पदाभिधान 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


2 


- - - - - - - -- -- 


वैज्ञानिक " एच " 

- यथोक्त 

- यथोक्त 
वैज्ञानिक " जी " 
वैज्ञानिक " एस जी " 


-यथोक्त 


वजानिक “ एम एफ " 


- यथोक्त 
--- यथोक्त 


निदेशक , भारतीय वनस्पति विज्ञान मर्वेक्षण 
निदेशक , भारतीय प्राणी विशान मर्वेक्षण 
महानिदेशक , भारतीय वन अनुसंधान एवं शिक्षा परिषद 
निदेशक , राष्ट्रीय वन कम्प्यूटर केन्द्र, वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
निदेशक , पर्यावरण , वन और वन्य जीव 
अपर निदेशक , भारतीय बनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण 
निदेशक , राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहास मग्रहालय 
संयुक्त निदेशक , पर्यावरण बन और वन्य जीव 
मंयक्त निदेशक , भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण 
संयुक्त निदेशक , भारतीय बनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण 
मंयुक्त निदेशक , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
वैज्ञानिक , वन अनुसधान संस्थान और महाविद्यालय 
योजना अधिकारी, राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहाम मंग्रहालय 
प्रधान वैज्ञानिक अधिकारी , पर्यावरण वन और वन्य जीव 
वैज्ञानिक “ घ ”, भारतीय प्राणी विज्ञान मर्वेक्षण 
वैज्ञानिक 3, बन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
वैज्ञानिक घ भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण 
निदेशक , राष्ट्रीय प्राणी उद्यान 
परिवहन अधिकारी , वन अनुसंधान सम्थान और महाविद्यालय 
उपनिदेशक , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
प्राध्यापक ( इंजीनियरी और सर्वेक्षण ) इन्दिग गांधी राष्ट्रीय वन अकादमी 
ज्येष्ठ पद्धति विश्लेषक, पति इंजीनियरी , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
वैज्ञानिक "ग ", भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण 
वैज्ञानिक " ग ", भारतीय वनस्पति विज्ञान मर्वेक्षण 
पद्धति विश्लेषक , भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण 
शिक्षा अधिकारी , राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहास संग्रहालय 
संग्रहालयाध्यक्ष , राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहास संग्रहालय 
पर्यावरण अधिकारी, पर्यावरण , वन और वन्य जीव 
पशुपालन अधिकारी, राष्ट्रीय प्राणी उद्यान 
प्रचार आर मम्पक प्राधकाग , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 


यथोक्त 
-यथाक्त 
यथोक्त - - 
वैज्ञानिक " एम ई " 
-- यथोक्त 
- यथोक्न - . 
- यथोक्त 

यथोक्त 
वैज्ञानिक " एम डी " 

- यथोक्त 
- यथोक्त -- 

- यथोक्त 
वैज्ञानिक " एम डी " 


- यथोक्त 


यथोक्त 
- ययोक्त 
-- यथोक्त 


न्याक्त 
- यपोक्त 
- गयोक्त -- 
- यथोक्त 


__ - 


- - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


। 


- 


- - 


- 


- 
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भारत का राजपन्न : असाधारण 


... 


5 . 


2 


PPPim 


.. . .... 


. . - . - ..- 


- - 


वैज्ञानिक "एस डी " 

- यथोक्त 
वैज्ञानिक “एस सी 

- यथोक्त 
- यथोक्त 
- यथोक्त 


वैज्ञानिक 2, बन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
ज्येष्ठ प्रलेख अधिकारी , पर्यावरण , वन और वन्य जीव 
रसायनज्ञ , भारतीय प्राणी विज्ञान सर्वेक्षण 
कम्प्यूटर कार्यक्रमक , भारतीय वनस्पति विज्ञान सर्वेक्षण 
सहायक संग्रहालयाध्यक्ष, राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहास संग्रहालय 
यांत्रिक इंजीनियर , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
सहायक निदेशक, वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
पद्धति विश्लेषक ( कार्यक्रमक ) , वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
पुस्तकाध्यक्ष , पर्यावरण , वन और वन्य जीव 
कम्प्यूटर कार्यक्रमक , पर्यावरण , वन और वन्य जीव 
कनिष्ठ पर्यावरण अधिकारी, पर्यावरण वन और वन्य जीव 
वैज्ञानिक 1, वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 


- यथोक्त 
- यथोक्त 
- यथोक्त 
- यथोक्त 
- यथोक्त 
- यथोक्त 


उपाबन्ध -- 2 


वैज्ञानिक पदों पर भर्ती के लिए मान 


" जी " .. 


" एस सी " . 
2200- 75 - 
2800-द. रो . 
100- 4000 रु . 


" एस . डी . " " एस . ई. ” . “एस . एफ . " 
3000- 100- . . 3.700-125-... .. 4500- 15 (02 . 
3500 - 125- 4700 -150- 5700 रुपय 
4500 रु . 5000 रु . 


"एस . जी . ” .. .. 
5100- 150- 5900 - 200 - 
5700- 200 6700 रु . 
6300 रू . 


5900- 200 
7300 रु . 


me . 


. 


नया 


+ 5 . 


+ 10 


नया 


+ 10 


विज्ञान में मास्टर 
डिग्री या समतुल्य 
इंजीनियरी, प्रौद्योगिकी 
में स्नातक डिग्री या 
समतुल्य 
एम . बी . बी . एस . 
या समतुल्य . . 
विज्ञान, प्रौद्योगिकी या 
इंजीनियरी में डाक्टरेट 
डिग्री 

..... ................... 


नया 


+ 5 


+ 10 


नया 


+ 5 


Amriter 


टिप्पण : 


1. विभागीय प्रोन्नति समिति द्वारा अभिलिखित सुपात्र होने पर सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों को उस वेतनमान के जिस पर उनकी नियुक्ति 

की गई है न्य नतम से उच्चतर प्रारम्भिक वेतन दिया जा सकता है, किन्तु ऐसा प्रारम्भिक समान के न्यूनतम को पांच अग्रिम वेतन वृद्धियों से 
अधिक नहीं होगा । 
2. + 5, + 10 बुनियादी शैक्षिक अईताओं के अतिरिक्त अपेक्षित अनुभव के न्यनतम वर्षों की संख्या को उपदर्शित करता है । 
3. शैक्षिक अर्हताओं की विशिष्ट विधाएं कार्य की अपेक्षा के आधार पर पद को भरते समय विनिश्चित की जाएगी । 
4. वैज्ञानिक ( "एस एफ " और उससे ऊपर के पदों पर सीधी भर्ती के लिए बुनियादी शैक्षिक अर्हताएं और अनुभव वे ही होंगे जो मुनम्य अनुपूरक 

प्रणाली के अधीन विभाग के अधिकारियों को इन श्रेणियों से प्रोन्नति के लिए लाग हैं । . . . .. .. 
5. वन और वन्य जीव के क्षेत्र में की गई मेवा को ऐसे पदों को बाबत जिनके लिए ऐसा अनुभव विभाग द्वारा समचित समझा गया मुसंगत अनुभव 

के रूप में माना जाएगा । भारतीय वन सेवा में संबंधित आवेदकों की दशा में मे पदों के लिए विहित शैक्षिक अहला विभाग द्वारा शिथिल की 

जा सकती है । 
6 . .. विद्या के किसी विशिष्ट क्षेत्र में सही अनुभव सुसंगत पदों के लिए विज्ञापन में उपदर्शित रूप में होगा । 
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उपाय - 2 - नारी 


वैमानिक पदों पर मिषक्ति के लिए मान 


. 


. 


. 


. . . _ _ 


_ _ 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- - . -- - 


" एम . सी . " 
2200 - 75 
2800-द. रा. 
100- 4000 


"एस . हो " 
3000 - 100 - 
3500- 125 
4500 रुपये 


"एम . ई . " 
3700- 125 
4700- 150 - 
5000रुपये 


" एम . एफ . " 
4500- 150 
5700रुपये 


"एस . पी . " 

5100- 150 
5700- 200 
6300रुपये 


5900- 200 
6700 रुपये 


" एच " 
5900- 200 
1300 रुपये 


रुपये 


- - - 


- - 


- -- --- 


- 


- 


- - - 


- 


. - . - 


- - . 


. 


- - 


- 


- 


. - - , . .. - - - - - 
पुस्तकालय और प्रलेच . 


नया 


15 


- 10 


*प्रगतीयामिकी / 

पुस्तकालय विज्ञान में 
डिप्लोमा के साथ 
बिशाम में मास्टर . 

रिग्री या समतुल्य 
- - -- - - -- 


- 


- - 


- . 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


टिप्पण : 

1. *डिग्री या डिप्लोमा अईतागों में से कम से कम एक प्रथम अणी में होगी । 
2. मोघे भी किए जाने वाले व्यक्तियों को उम वेतनमान के जिम पर उनकी नियुक्ति की गई है न्यनतम से उम्पसर प्रारम्भिक वेतन दिया जा 

सकता है । किन्तु मा प्रारम्भिक वेतन वेसनमान के न्यूनतम मे पांच अग्रिम बेतनवृधियों से अधिक नहीं होगा । 
3 . + 5 + 10, मुनियावी शैक्षिक अर्हताओं के अतिरिस अपेक्षित अनुभव के न्यूनतम वर्षों की मंमया को उपदशित करता है । 
4. किसी निशिष्ट विद्या के क्षेव में मही अनुभव ममंगत पदों के लिए विज्ञापन में यमा उपवशित रूप में होगा । 
5 . बंशानिक “ एम एफ " और उससे ऊपर के पदों पर सीधी भर्ती के लिए बनियादी शैक्षिक आईनाएं और अनुभम वे ही होंगे जो सुनम्य अनुपूरक 

प्रणाली के अधीन विभाग के अधिकारियों को इन श्रेणियों में प्रोन्नति के लिए लाग है । 


उपानन्ध -- 2 - जारी 


- 


- - - - - - - 


- 


- 


" एम . मी . " 
2200- 75 
2800 बरो 
100- 4000 
रुपये 


घशानिक पदों पर भर्ती के लिए माम 

- - - - - - - - - - -- - - - 
" एम . से . " " एम . ई . "एस . एफ . ” 
3000-100 3700 - 125 4500- 150 
3500 - 125 4700- 160 5700 रुपये 
4500 रुपये 5000 रुपये 


“ एम . जी . " 

5100- 150 - 
5700- 200 
6,300रुपये 


" जी " 
5900-200 
6700 रुपये 


--- - -- - - 
एच 
5900- 200 
7300 रुपये 


. - .. 


. - . 


- - -- - . 


. .. 


- 


- . . 


मंग्रहालय 


नया 


+ 5 


+ 10 


* संग्रहालय विज्ञान में 
डिग्री के साथ विज्ञान 
में मास्टर डिग्री या 
ममतुल्य 


__ - - 


- 


- 


- 


- - . 


- - -- 


- 


- 


- 


- 


- 


. 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


टिप्पण : 

1. *डिग्रियों में मे कम से कम एक प्रथम वर्ग में होगी । 
2 . मीधे भी किए जाने वाले व्यक्तियों को उम वेतनमान के जिम पर उनकी नियुक्ति की गई है न्यूनतम से उन्धानर प्राभिक मेसन दिया जा 

मकना है । किन्तु एमा प्रारम्भिक वेतन वेतनमान के न्यूनतम से पांच अग्रिम बेतन वृद्धियों में अधिक नहीं होगा । 
3. + 5, + 10 , बुनियादी मैक्षिक अईमाओं के अतिरिक्त अपेक्षित अनुभव के मननम यों की संख्या को उपदर्शित करता है । 
4. विमी विशिष्ट विद्या में क्षेत्र में मही अनमय मुसंगन पदों के लिए विज्ञापन में पषा उपदणित सप में होगा । 
5 . शानिक “ म एपो " और उभे ऊपर के पदों पर मीधी भर्ती के लिए बुनियादी शैक्षिक मर्दशाएं और अनुभव के ही इगि पी मुनम्म मापुर 

प्रणाली के अधीन दिमाग के अधिकारियों को इन श्रेणियों में प्रोन्नति के लिए लाग है । 
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- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


. 


- 


. 


- . - 


T 


उपाबन्ध -- 3 


पर्यावरण , वन और वन्य जीव विभाग के ऐसे वानिक पद जो मंघ लोक सेवा आयोग के कार्यक्षेत्र से छूट प्राप्त है 
और जिन्हें कार्मिक और प्रशिक्षण विभाग के मं , 39018/ 2/ 86- स्था , ( बी . ) नारीख 1 अप्रैल , 1987 द्वारा अधिसूचित किया 
गया है । 

पर्यावरण , वन और बन्य जीव विभाग 


विद्यमान पदाभिधान 


नया पदाभिधान 


2 


-- - - 


-- 


- 


- - - - 


- 


- 


विभाग ( मुख्य ) 


1 . निदेशक 
2. संयुक्त निदेशक 
3. प्रधान वैज्ञानिक अधिकारी 
4. ज्योष्ठ पर्यावरण अधिकारी 
5. पर्यावरण अधिकारी 
6. ज्येष्ठ प्रलेख अधिकारी 
7. पुस्तकाध्यक्ष 
8. कम्प्यूटर कार्यक्रमक 
9. कनिष्ठ पर्यावरण अधिकारी 


वैज्ञानिक “ एम जी " 
वैज्ञानिक “ एम एफ " 
वैज्ञानिक " एसई" 

- यथोक्त 
वैज्ञानिक " सही " 
__ यथोमत ---- 
वैज्ञानिक " एस सी " 

-न्यथोक्त 
- यथोक्त 


भारतीय वनम्पति विज्ञान सर्वेक्षण 


10. निदेशक 
11. अपर निदेशक 
12. संयुक्त निदेशक 
13. वैज्ञानिक " डी " 
14. वैज्ञानिक " सी " 
15. पद्धति विश्लेषक 
16. कम्प्यूटर कार्यक्रमक 


वैज्ञानिक " ए " 
वैज्ञानिक “ एम जी " 
वैज्ञानिक “ एम एफ " 
वैज्ञानिक " एस ई " 
वैज्ञानिक " एम डी " 
- यथोक्स 
वैज्ञानिक "एस सी " 


भारतीय प्राणी विज्ञान मर्वेक्षण 


17. निदेशक 
18. संयुक्त निदेशक 
19. वैज्ञानिक “ डी ” 
20. वैज्ञानिक " मी " 


वैज्ञानिक “ एच " 
वैज्ञानिक " एस एफ " 
वैज्ञानिक " एम ई " 
वैज्ञानिक " एम डी " 
वैज्ञानिक " एस मी " 


21. रमायनश 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - - 


- -- 


- 


- - 


- - . 


- - 


- - - . - 


- . - - . 


. - - 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


(PART II - SEC . 


3(1)] 


उपाबन्ध -- - 3 - जारी 


ना 


विद्यमान पदाभिधान 


नया पदाभिधान 


- -- 


- - - --- - 


- 


- - --- 


- ... . 


. 


- -... .-- -- -- . - - - 


- - - 


-- 


- --- - 


- . 


- . - - . 


- - . - -- 


- 


- - - 


- - 


- 


- 


- 


राष्ट्रीय प्राकृतिक इतिहास संग्रहालय 
22. निवेशक 
23. योजना अधिकारी 
24. शिक्षा अधिकारी 
25. संग्रहालयाध्यक्ष 
26. सहायक संग्रहालयाध्यक्ष 


वैज्ञानिक " एम एफ " 
वैज्ञानिक “ एम ई " 
बैज्ञानिक " एम डी " 

- यथोक्त 
वैज्ञानिक " एस सी " 


वन अनुसंधान मम्धान और महाविद्यालय 


27. प्रधान, वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 
28. वैज्ञानिक 
29. वैज्ञानिक - 3 
30. वैज्ञानिक -- 2 
31. प्राध्यापक ( इंजीनियरी और सर्वेक्षण ) 
32. ज्येष्ठ पद्धति विश्लेषक ( पद्धति मंजीनियरी ) 
33. प्रचार और सम्पर्क अधिकारी 
34. वैज्ञानिक - 1 
35. पद्धति विश्लेषक कार्यक्रमक 
राष्ट्रीय वन कम्प्यूटर केन्द्र 
वन अनुसंधान संस्थान और महाविद्यालय 


वैज्ञानिक " एच " 
वैज्ञानिक “एस एफ ” 

वैज्ञानिक “एस ई " 
वैज्ञानिक " एम डी " 

- यथोक्त 
- यथोक्त -- 
- -यथोक्त 
वैमानिक “ एम मी " 

- यधोक्त 


36. निदेशक 


वैज्ञानिक " जी " 


राष्ट्रीय प्राणी उद्यान 


वैज्ञानिक " एम डी " 
वैज्ञानिक " एम डी " 


37. निदेशक 
38. पशुपालन अधिकारी 
उन्काष्ठन विकास संस्थान 
39. संयुक्त निदेशक 
40. परिवहन अधिकारी 
41, यांत्रिक इंजीनियरी 


वैज्ञानिक " एम एफ " 
वैमानिक " म ट्री " 
वैज्ञानिक " एस मी " 


लाख विकास निदेशालय 


42. उपनिदेशक 
4 3. सहायक निदेशक 


वैजानिक " एम डी " 
वैज्ञानिक " म मी " 


भारत का राजपत : पसाधारण 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - - 
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4 . Initial Constitution , 


All the Scientist Group A posts, in the Depart 
ment and its attached and subordinate organisations, 
existing on the date of commencement of these rules 
specified in column 1 of Annexure I shall redesignat 
ed as the Scientific Group A posts as specified in 
the corresponding entries in column 2 thereof. 

5 . Recruitment Norms. 


(Department of Environment, Forests and Wildlife ) 
New Delhi, the 23rd September, 1987 

NOTIFICATION 
G .S .R , 816 ( E ) . - - In cxercise of the powers con 
ferred by the proviso to article 309 of the Constitu 
tion , and in supersession of all the rules in so far as 
they relate to the posts specified in Annexure I to 
these rules, except as respects things done or omitted 
to be done before such supersession , the President 
hereby makes the following rules regulating the 

ricthod of recruitment to Group A scientifio posts 
in the Department of Environment, Forests and Wild 
life ( including its attached and subordinate organi 
sations) , namely : 


5 . 1 The basic educational qualifications for all the 
posts shall be as specified in Annexure II and shall be 
in the first class or equivalent. 


5 . 2 The experience specified in Annexure II for all 
the posts shall be the experience acquired after ob 
taining the basic educational qualifications. 


1. Short title and commencenient 


1 . 1 These rules may be called the Department of 
Environment, Forests and Wildlife Scientific Group 
A posts Rules, 1987. 

1. 2 They shall come into force on the date of their 
publication in the Official Gazette . 


5 .3 Recruitment shall be by promotion , transfer 
on deputation (including short term contract), trans 
fer or by direct recruitment. The particular method 
of recruitment for each vacancy shall be decided by 
the Secretary . Whenever the posts are to be filled 
up hy direct recruitment the posts shall be advertised 
in the newspaper or by such appropriate methods as 
the Secretary deems fit. 


1. 3 These rules shall apply to the posts cxempted 
froju the purview of the Union Public Service Com 
mission as specified in Annexure III and to any other 
post exempted from the purview of the Union Public 
Service Commission by notification from time to 
time. 


6 . Age limit and experience for direct recruitment, 

The upper age limit for Scientist Grade SD and 
below shall be thirty - five years and for grades higher 
than Scientist SD shall be fifty years . There shall 
be no upper age limit in respect of officers already 
working in the Department. In the case of Govern 
ment servants other than the officers working in the 
Department, the age limit shall be relaxable in ac 
cordance with the orders issued by the Central Gov 
ernment from time to time in this regard . The cru 
cial date for determining the age limit shall be the 
closing date for the receipt of application from candi 
datcs in India ( other than those in Andaman and 
Nicobar Islands and Lakshadweep ) . 


2 . Definitions : 

In these rules, unless the context otherwise re 
quires 
( a ) " Annexure” means Annexure to these 

rules ; 
( b ) " Department" means the Department of 

Environment, Forests and Wildlife ; 
(c ) " Norms" means the recruitment norms spe 

cified in Annexures to these rules ; 
" Secretary " means Secretary in the Depart 
ment of Environment, Forests and Wild 
life . 


7. Induction . 


( 1 ) 


3 . Designations and grades of the scientific posts . 


The designations and grades of all the scientific 
Group A posts in the Department including its 
attached and subordinate organisations shall be as 


7 .1 Persons holding scientific posts specified in 
column 1 of Annexure I on a regular basis in the 
Department on the date of commencement of these 
rules shall be inducted to the redesignated posts with 
immediate effect and shall be decmed to have bcen 
appointed to the redesignated post from the date of 
their initial appointment to the post they are holding 
on regular basis . All scientists so inducted and 
redesignated shall continue to carry the scales of 
pay to wbich they are eligible on the date of. com 
mencement of these rules and shall be eligible for re 
view for the next higher grade , with the scales of 
pay as in rule 3 after completing five years of satis 
factory qualifying service in their grades. 


follows : 


Scientist SC Rs. 2200 - 75 -2600 - EB - 100 -4000 . 
Scientist SD Rs. 3000 -100 - 3500 - 125 -4500 . 
Scientist SE Rs. 3700 - 125 -4700 - 150 -5000 . 
Scientist SF Rs. 4500 - 150 -5700 , 
Scientist SG Rs. 5100 -150 -5700 -200 -6300 . 
Scientist G Rs . 5900 -200 -6700 . 

Scientist H Rs. 5900 - 200 - 7300 . 
87/1253-GI - 2 


7 .2 The basic educational qualifications and age 
limits as applicable to direct recruits shall stand re 
laxed in case of officers already working in the De 
partment on a regular basis on the date of initial 
constitution for the purpose of induction to the re 
designated posts and for promotion . 
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10 .2 In case of scientist recruited by transfer on 
deputation and later absorbed , the service rendered 
by bjm while on transfer on leputation in the Depart . 
ment shall count for purposes of review and promo 
tion to the next higher grade. 


11. Probation 

Probation for direct recruits shall be for a period 
of one year extendable twice by further periods of a 
maximum of 6 months on each occasion . 

12. Filling up of vacancies arising due to promo 
tions or vacation of the post by a scientist due to 
resignation , superannuation , etc . 

12 . 1 A scientist promoted after a review shall 
carry the post with him and consequently no vacancy 
is caused 


12 . 2 Where a vacancy is caused due to a scientist 
vacating a post by superannuation , resignation , etc . 
the post that falls vacant may be filled in at the same 
level or at any lower level as may be decided by the 
Secretary 


13 . Avenues for promotion . 

A scientist will be eligible for promotion upto and 
including the level of Scientist H through the pro 
cess of periodical revicws. 


8. Recruitment, review and promotion . 

8 .1 Departmental recruitmentjReview Committee. 
Appropriate Departmental Recruitment Review 
Committees shall be constituted for considering the 
eligibility of candidates for recruitment and for pro 
motion , as follows :-- 
Post 

Composition of Departmental 

Recruitment Review Committee. 
Scientist 
SG , G . and H 

Chairman -Secretary 
Two members from the Depart 
ment nominated by the Chair 
man . 
Three meiobers from outside 
the Department nominated by 

the Chairman . 
Scientist 
SF and below 

Chairman -Secretary or a person 
nominated by tho Secretary 
who shall be at least two levels 
above the level of the post for 
which selection is to be made. 
Two members from the De 
partment nominted by Secre 
tary . 
Three members from outside 
the Department nominated by 

Secretary . 
8 . 2 Review and promotion through flexible comp 
lomen ing. - - Review for promotion by the Depart 
mental Review Committee shall be done twice a 
year , that is , before 1st January and 1st July of every 
year . Those who have completed or will complete 
five years of service in a post during the period of 
three months before or three months after the 1st 
January or 1st July , as the case may be, will be 
considered as on that date for review for promotion 
to the next higher grade . The effective date of 
promotion for those found eligible for promotion 
shall be 1st January or 1st July , 

8 . 3 Where an eligible scientist is not physically 
available for revicw due to deputation or foreign ser 
vice in India or abroad , his case shall be considered 
in the immediate review falling due on his return . 

8 .4 There shall be no retrospective promotion . 

8 .5 A person holding a scientific post not found fit 
for promotion after any review shall become eligible 
for the next review only after a lapse of one year 
from the date of the such review , 

9 . Review Process . 

The Departmental Review Committee shall take 
into consideration the recommendations of Head of 
the Department (Unit, the performance of a scientist 
with reference to annual confidential reports and his 
performance in the interview for deciding his fitness 
for promotion to the next higher post . 

10 . Computation of service for review . 

10 , 1 All rogular service rendered in a post shall 
be counted for purposes of review and promotion to 
the next higher grade , 


14 . Deputation from outside agencies . 
Where the services of candidate have been obtain 
ed on deputation from outside the Department, the 
period of such deputation will be initially for three 
years which may be extended with the approval of 
Secretary for the fourth year. No scientist shall be 
held on deputation in a post in the Department for 
a pcriod exceeding four years . 


15. Power to relax . 

Where the Central Government is of the opinion 
that it is necessary or expedient so to do , it may , 
by order for reasons to be recorded in writing, relax 
any of the provisions of these rules with respeot to 
any class or category »f persons, 


16 . Saving 

Nothing in these rules shall affcct reservations, re 
laxation of age limit and other concessions required 
to be provided for candidatas belonging to the sche 
duled castes, the scheduled tribes, cx - servicemen and 
other special categories of persons in accordance with 
ardor issued by the Central Government from time 
to time in this regard . 


17 . Benefit of addců vears of service. 


The benefit of added years of service admissible 
under rule 30 of the Contral Civil Services ( Pen 
sion ) Rules , 1972 shall be applicable to all the posts 
covered by these rules. 


[No . 2(17 ) |86 -PL ] 
T . N . SESHAN , Secy . 


[VTT 11 - * (1) 
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ANNEXURE I 


SCIENTIFIC POSTS 


Total Number : 317 


Existing designation 


New designation 


( 1) 


. 


. 


. 


. 


. 


Scientist H 

-do 

-do 
Scientist G 
Scientist SG 

- do 
Scientist SF 


- do 
-do 
-do 
-do 


- do 
Scientist SE 

- do 
-do 


- do 


-do 
Scientist " SD 

- do 
-do 


Director, B $ I . 

. 

. 

. . . . . . 
Director, ZSI 
Director General, ICFRE 
Director, National Forest Computer Centre , FRI 
Director, EF 
Additional Director, BSI 
Director, NMNH 
Joint Director, EF 
Joint Director , ZSI 
Joint Director , BSI 
Joint Director, FRI 
Scientist 4 , FRI 
Planning Officer, NMNH 
Principal Scientific Officer, EF 
Scientist D , ZSI 
Scientist 3 , FRI 
Scientist D , BSI 
Director, NZP 
Transportation Officer, FRI 
Deputy Director, FRI 
Lecturer ( Engg. & Surveying ) IGNFA 
Senior Systems Analyst , System Engg., FRI 
Scientist C , ZSI 
Scientist C , BSI 
Systems Analyst, BSI 
Education Officer, NMNH 
Curator, NMNH 
Environmental Officer, EF 
Veterinary Officer, NZP 
Publicity and Liasion Officer, FRI 
Scientist 2 , FRI 
Senior Documontation Officer, EF 
Chomist, ZSI 
Computer Programmer , BSI 
Assistant Curator, NMNH 
Mechanical Engineer , FRI 
Assistant Director, FRI 
Systems Analyst (Programme: ), FRI 
Librarian , EF 
Computer Programmar , EF 


-do 


- do 
- do 

- do 
Scientist SC 


-do 


do 
- do 
-do 


do 


-do 


-do 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


(PART II - SEC .3 (1)] 


( 1) 


Junior Environmental Officer , EF 
Scientist 1, FRI 


Scientist SC 

-do 


Abbreviations 


EF 


BSI 


- 


ZSI 
FRI 


Environment, Forests and Wildlife (Department proper ) 
Botanical Survoy of India 
Zoological Survey of India 
Forest Research Institute 
National Muscum of Natural History 
National Zoological Park 
Indira Gandhi National Forest Academy 
Indian Council of Forest Rescarch & Education . 


NMNH 
NZP 


IGNFA 


ICFRE 


- 


ANNEXURE _ II 


NORMS FOR RECRUITMENT TO SCIENTIFIC POSTS 


L 


H 


SC 
Rs. 2200 . 
75 - 2800 
EB - 100 - 
4000 


SD 
Rs. 3000 - 
100 -3500 - 
125- 4500 


SE 
Rs. 3700 
125 -4700 - 
150 - 5000 


SF 
Rs. 4500 - 
150 -5700 


SG 
Rs. 5100 - 
150 -5700 - 
200 -6300 


Rs. 5900 - 
200 -6700 


Rs. 5900. 
200 -7300 


Fresh 


+ 5 


+ 10 


Master s degree in 
Science or equivalent 
Bachelor s degree in 
engineering, techno 
logy or equivalent. 


Fresh 


+ 5 


+ 10 


Frosh 


+ 5 


+ 10 


M .B . B . S . or oqui 
valent 


- 


Fresh 


+ 5 


Doctorate in Scien 
co, technology or 
engineering 


Notes : 


1. Direct recruits may be given in deserving cases so recorded by the Selection Departmental Recruitment Co 

mmittee a higher initial start than the minimum of the scale to which they are appointed . However , such 
an initial start shall not exceed five advance incroments over the minimum of the scale. 
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2 . + 5 , + 10 denoto minimum number of years of experience required in addition to basic educational qua 

lifications. 


3. Specific disciplines for educational qualifications will be decided at the time of filling up of a post based on 

the job requirements. 
4 . For direct recruitmont for the posts of Scientist SF and above , the basic oducational qualifications and the 

experience shall be the same as applicable to the officers of the Department for promotion to these grades 

under the scheme of flexible complementing. 
5 . Service rendered in the field of forestry and wildlife will be treated as relevant experience for posts for 

which such experience is considered appropriate by the Department. In case of applicants belonging to the 
Indian Forest Service educational qualifications prescribed for such posts may be relaxed by the Department. 


the 


6 . The cxact oxperience in a particular field of discipline shall be as indicated in the advertisement for 

relevant posts . 


ANNEXURE - II - Contd . 
NORMS FOR RECRUITMENT TO SCIENTIFIC POSTS 


SE 


SC 
Rs. 2200 - 
75 -2800 - 
EB - 100 - 
4000 


SD 
Rs. 3000- 
100 - 3500 - 
125 - 4500 


Rs. 3700 
125--4700 - 
150 - 5000 


SF 
Rs. 4500 - 
150 -5700 


SG 
Rs. 5100 - 
1 50 -5700 - 
200 -6300 


Rs. 5900 - 
200 - 6700 


H 
Rs. 5900 
200 - 7300 


LIBRARY AND DOCUMENTATION 


Fresh 


+ 5 


+ 10 


* Master s Degree in 
Science or equivalent 
with a Diploma in 
Documentation Te 
chnology /Library 
Sciences. 


Notes : 


1. * At least one of the qualifications, degree or diploma shall bo in First Class . 


2 . Direct recruits may be given a higher initial start than the minimum of the scale to which they are appoin 

ted . However , such an initial start shall not exceed five (5) advance increments over the minimum of 
the scale . 


3. + 5, + 10 denote minimuin numbor of years of experience required in addition to basic educational quali 

fications. 


4 . The exact experience in a particular field of discipline shall be as indicated in the advertisement for the 

relevant posts , 
5 . For direct recruitment for the posts of Scientist SF and above, the basic educational qualifications and 

the experience shall be the same as applicable to the officers of the Department for promotion to theso 
grudes under the scheme of flexiblo complementing. 
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NORMS FOR RECRUITMENT TO SCIENTIFIC POSTS 


SC 
Rs. 2200 - 
75 - 2800 - 
EB - 100 - 
4000 


SD 
Rs. 3000 - 
100 - 3500- 
125 -4500 


SE 
Rs. 3700 - 
125 -4700 - 
150 -5000 


SF 
Rs. 4500 - 
150 - 5700 


SG 
Rs. 5100 - 
150 -5700 - 
200 -6300 


Rs. 5900 - 
200 -6700 


н 
Rs. 5900 
200 - 7300 


1 


MUSEUM 


Fresh 


--- 5 


+ 10 


*Master s Degree 
in Science or equi 
valent with a degree 
in Museology 


Notes : 
1. " At least one of the degrees shall be in First Class. 
2 . Direct recruits may be given a higher initial start than the minimum of the scale to which they are appointed . 

However , such an initial start shall not excecd five advance increments over the minimum of the scale . 


3 . + 5 , + 10 denote minimum number of years of experience required in addition to basic educational quali 

fications. 


4 . The exact experience in a particular field of discipline shall be as indicated in the advertisement for the 

relevant posts. 


5 . For direct recruitment for the posts of Scientist SF and above, the basic educational qualifications and the 

experience shall be the same as applicable to the officers of the Department for promotion to these grades 
under the scheme of flexible complementing . 


ANNEXURE -ID 


Scientific posts in the Department of Environment , Forests and Wildlife exempt from the purview of the Union Public 
Service Commission , notified vide Department of Personnel and Training No. 39018 / 2 / 86 - Estt. ( B ) dated the 

1st April, 1987 


DEPARTMENT OF ENVIRONMENT, FORESTS AND WILDLIFE 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


Existing Designation 


New Designation 


SI. 
No. 


- 


-- - 


- 


- 


- 


Department (Propo ) 
1. Dircctor 
2. Joint Director 
3. Principal Scientific Oficer 


Scientist SG 
Scientist SF 
Scientist se 


(117 11 - 


13(1)] 
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- - - 


. 


. - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


4. Senior Fnviennental Officer 
5. Environmental Officer 
6 . Senior Documentation Officer 
7. Litarian 
8. Computer Programmer 
9. Jr. Environmenta! Officer 


Scientist SE 
Scientist SD 
Scientist SD 
Scientist SC 
Scientist SC 
Scientist SC 


Botanical Survey of India 
10 . Director 
11. Additional Director 
12. Joint Director 
13 . Scientist D 
14. Scientist C 
15. Systems Analyst 


Scientist H 
Scientist SG 
Scientist SF 
Scientist SE 
Scientist Sd 
Svientist SD 


16 . Computer Programmer 


Scientist SC 


Zoological Survey of India 
17. Director 
18 . Joint Director 
19. Scientist D 
20. Scientist c 
21. Chemist 


Scientist H 
Scientist SF 
Scientist SE 
Scientist SD 
Scientist SC 


National Museum of Natural History 
22 . Diroctor 
23 . Planning Officer 
24 . Education Officer 
25. Curator 
26 . Assistant Curator 


Scientist SF 
Scientist SE 
Scientist SD 
Scientist SD 
Scientist SC 


Forest Rosearch Institute and Colleges 


27. President, FRI & C 
28 . Scientist 4 
29. Scientist 3 
30 . Scientist : 
31. Lecturer (Engineer & Surveying) 
32 . Senior Systems Analyst ( Systems Engineering) 
33 . Publicity and liaison Officer 
34 . Svientist 1 
35 . Systems Analyst (Programmer ) 


Scientist II 
Sciontist SF 
Scientist SE 
Scientist SD 
Scientist SD 
Scientist SD 
Scientist SD 
Scientist SC 
Scientist SC 


- -- - 


- -- 


- 
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- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- - - - - - - 


- 


New Designation 
- - - - - - - - 


- - - 


- - 


Existing Designation 

---- - 
National Forosts Computer Centre Forest Research Institute and Colleges 
36 . Director 


Scientist G 


National Zoological Park 
37. Director 
38 . Veterinary Officer 


Sciontist SD 
Scientist SD 


Logging Development Instituto 
39 . Joint Director 
40. Transportation Officer 
41. Mechanical Engineer 
Directorate of Lac Development 
42. Deputy Director 
43, Assistant Director 


Scientis: SF 
Scientist SD 
Scientist SC 


Scientist SD 
Scientist SC 


- 


. . . 


- 


- , 


- , - - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


. 


- 


. 


- , - 


- 


- 


HUU 


. - - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - V 
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